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	第二职业中专学校建设项目实施方案
	《德州市庆云县第二职业中等专业学校建设项目实施方案》
	一、项目基本情况
	（一）项目名称
	庆云县第二职业中等专业学校建设项目
	（二）立项单位
	2026年1月，华瑞国际工程咨询集团有限公司对该项目出具了《庆云县第二职业中等专业学校建设项目可行性研究报告》 。
	2026年1月28日，庆云县发展和改革局出具了《关于对庆云县第二职业中等专业学校建设项目可行性研究报告的批复》，庆发改审批[2026]8号。
	（四）项目规模与主要建设内容
	总建筑面积70000平方米，占地148.45亩，建设内容包括综合楼、实验楼、宿舍楼、学生餐厅、图书楼、实训和容纳1000人的报告厅等，结合建筑造型及地块特点进行道路、停车场地、绿化等相关配套工程的建设。
	（五）项目建设计划及现状

	本项目预计工期为2026年6月至2027年12月。目前项目已完成可研、立项、土地手续，设计图审计划本年度7月前完成，造价、跟踪审计已完成招标，整体建设进度约10%。
	二、项目投资估算及资金筹措方案
	（一）编制依据
	（二）资金筹措方案
	1、资金筹措原则
	2、资金来源


	项目总投资36,000.00万元、资本金目前到位300万元。
	三、项目预期现金流入、成本及融资平衡情况
	（一）项目资金测算平衡表
	（二）应付本息情况
	1、专项债券

	（三）本息覆盖倍数

	本项目可用于资金平衡的息前净现金流为39,535.89万元，融资本息合计31,625.00万元，项目净现金流覆盖融资本息的覆盖倍数为1.25。
	四、专项债券使用与项目收入缴库安排
	五、项目风险分析
	六、项目绩效情况
	（一）项目概况
	（二）项目绩效目标
	总体绩效目标为：总体计划：2026 年6月开工，2027 年 12 月竣工交付，完成 70000㎡校舍及配套工程建设。
	2026 年度：完成前期手续、场地平整及基础施工，主体结构全部封顶。
	2027 年度：完成装饰装修、水电安装、配套工程及设备安装调试，年底竣工验收并投入使用。
	（三）事前绩效评估内容
	（四）评估结论



